
CENTRO INFANZIA GIOVANNI XXIII 

Via Ca' Rasi, 1- 35142 PADOVA - Tel. e Fax 049/715223 - P. I. 003388190286 

Email: segreteria@scuolainfanziamandria.it;pec: scuolamandriapd@pec.fismpadova.it 

 Sito web: www.scuolainfanziamandria.it; Codice meccanografico: PD1A23300 

 

PATTO DI CORRESPONSABILITA’ EDUCATIVA 

Centro Infanzia Giovanni XXIII 

 
 
PREMESSA 

La scuola “Giovanni XXIII” è un'agenzia educativa che si propone di soddisfare i bisogni affettivi, 

relazionali, cognitivi dei bambini nella fascia d’età 3 mesi - 6 anni, oltre che la loro cura e il loro 

accudimento. Presenta la specificità di riconoscere e favorire l’espressione dei bambini nei diversi 

momenti del loro processo evolutivo, in un ambiente di continuità e coerenza educativa, pur nel 

riconoscimento delle diverse situazioni e identità. 

Il progetto ha come obiettivo il benessere a 360°, benessere di chi educa e di chi è educato. In 

questo progetto gioca un ruolo fondamentale la famiglia, che entra a far parte del processo 

educativo creando un’alleanza con la scuola. 

Il Patto di Corresponsabilità Educativa, quindi, vuole essere un documento attraverso il quale ogni 

firmatario si dichiara responsabile dei doveri e delle azioni in relazione ai propri ambiti di 

competenza. Occorre che scuola e famiglia, ciascuno nel rispetto del proprio ruolo, siano sempre 

collaborative, mai antagoniste e costruiscano così un unico punto di riferimento educativo. 

 

Si stipula il seguente Patto di Corresponsabilità Educativa, con il quale 

 

Il personale docente si impegna a: La famiglia si impegna a: 

• Accompagnare la famiglia passo per 

passo nella crescita del bambino, con 

competenza e professionalità. 

• Rispettare i ritmi, i tempi e i modi 

individuali di apprendimento aiutando i 

bambini a scoprire e valorizzare le 

proprie capacità ed attitudini. 

• Promuovere una condivisione di intenti 

con lo scopo di lavorare in coesione, 

alleanza e vicinanza per il bene del 

bambino. 

• Favorire la libera espressione del 

bambino. 

• Operare con intenzionalità, progettando 

attività coerenti al contesto e che 

tengano conto dei livelli di sviluppo di 

ciascun bambino. 

• Accogliere e ascoltare le richieste delle 

famiglie per trovare strategie comuni 

volte ad una crescita armonica del 

bambino. 

• Promuovere un clima sociale positivo, di 

fiducia rispetto e collaborazione. 

• Creare le condizioni affinché la famiglia 

• Sostenere il lavoro educativo degli 

insegnanti instaurando con essi 

rapporti di reciproca collaborazione. 

• Rispettare la competenza e la 

professionalità del personale docente. 

• Aderire ad una condivisione di intenti 

con lo scopo di lavorare in coesione, 

alleanza e vicinanza con la scuola per 

il bene del bambino. 

• Prendere coscienza del regolamento 

della scuola. 

• Rispettare le indicazioni relative 

all’accompagnamento e/o ritiro dei 

bambini da persone da voi delegate, 

attraverso apposito modulo di delega e 

copia del documento di identità (come 

da regolamento). 

• Rispettare orari di ingresso e di uscita. 

• Dare importanza alla puntualità, 

dedicando particolare attenzione ai 

momenti di saluto, accogliendo lo 

stato d’animo del bambino. 

• Prendere parte alla vita scolastica. 

• Riconoscere il valore e la funzione 
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possa prendere parte alla vita della 

scuola, garantendo momenti di socialità, 

convivialità e confronto. 

• Incentivare una comunicazione 

trasparente e priva di giudizi. 

educativa della scuola. 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 


